
ESF Project - Operational Program Human Resources 
and Employment 

 

Company Chart Ferox, a.s. gained a finance grant from ESF to realize a project No. 
CZ.1.04/1.1.02/94.00553 under the terms of the Operational Program Human Resources and 
Employment.  

  
The project is focused on the development of the qualification level and key competencies of the 
company employees on the market. Main goals are:  

o increase of the adaptability of the professional skills 
o increase of the competitiveness of the company Chart Ferox, a.s. on the market. 
o implementation of the rules of the equal opportunities of women and men 

  
In the scope of the educational program are implemented courses:  

o Equal opportunities of women and men 
o Internal lecturers education 
o Legislation - standards 
o Support of the pressure vessels proposals 
o Production processes in Chart Ferox 
o CAD support of the engineering design 
o Technical principles of the Chart Ferox products 
o Welding school 

  
Further information are on the pageswww.esfcr.cz 
  

2. Společnost Chart Ferox, a.s. získala finanční dotaci z ESF na realizaci projektu číslo 
CZ.1.04/1.1.02/94.00553 v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.  
  
Projekt je zaměřen na rozvoj kvalifikační úrovně a kompetencí zaměstnanců. Hlavní cíle projektu 
jsou zvýšení adaptability, profesních dovedností zaměstnanců a zvýšení konkurenceschopnosti 
společnosti Chart Ferox, a.s. na trhu. Součástí projektu je též implementace témat rovných 
příležitostí žen a mužů.  
  
V rámci vzdělávacího programu projektu realizujeme klíčové aktivity:  

o Rovné příležitosti žen a mužů 
o Výchova interních lektorů 
o Legislativa – normy 
o Podpora návrhu tlakových nádob 
o Výrobní procesy v Chart Ferox 
o IT podpora strojírenské konstrukce 
o Technické principy výrobků Chart Ferox 
o Svářečská škola 

  
Více informací naleznete na stránkách www.esfcr.cz  


